IUSH

Institucién Universitaria
SALAZAR Y HERRERA' RESOLUCION RECTORAL N2 164
(25 de mayo de 2018) '

POR LA CUAL SE ESTABLECE EL HORARIO LABORAL PARA EL BIMESTRE JUNIO
- JULIO DE 2018 DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA SALAZARY HERRERA.

El Rector_'y Representante Legal de la Institucién Universitaria Salazar y Herrera, en
ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial dentro de lo reglado por el
articulo 12° de los Estatutos Generales adicionalmente de las potestades, atribuidas porel
capitulo 1ll, articulo 31 numeral 8° v,
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| CONSIDERANDO
Que es potestativo del Rector de la Institucion Universitaria Salazar y Herrera, establecer
los criterios de actuacion y procedimiento para el adecuado funcionamiento de la institucion.

Que en virtud de la busqueda por brindar un mejor servicio a toda la poblacion estudiantil y
generar una estandarizacion de los procesos y con el fin de lograr unas sahas condiciones
en la ejecucion de las asignaciones, buscando siempre la imparcialidad, igualdad, acceso,
atencién y un buen servicio, de tal forma que se tenga como resultado -el adecuado
cumplimiento de los fines institucionales mediante la mejora de los estandares de calidad y
eficiencia en el ejercicio de los cargos. T '

Que la Rectoria actuando en consecuencia con los anteriores considerandos: -
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! - RESUELVE
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Articulo Primero. ESTABLECER el horario Iabofal para los empleados de la IUSH de la
siguiente forma: L

Colaboradores que NO TIENEN atencion directa a los estudiantes y publico:
Lunes a Viernes (no festivos) 7 a.m. ai2 m_,1 p.m. a 5:30 p.m.
Colaboradores que TIENEN atencion direé_ta a los estudiantes y publico:

Lune:s/é"Viér.nes (no festivc;s) 8am. a2 m1 :30 p.m. a 7:00 p.m.
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Los docentes de tiempo completo que asuman los cursos de verano presenciales, su
jornada laboral sera asi:

Lunes a Viernes (no festivos) 8 am. a 12 m 3:30 p.m. a 9:00 p.m.

Articulo Segundo: EL RECTOR podra solicitar a algunas personas o dependencias un
horario especial de acuerdo a las necesidades institucionales o a las asignaciones
administrativas y/o académicas.

Articulo Tercero: TODOS LOS LiDERES deberan cerciorarse de que los equipos de
trabajo ejecuten las labores y cumplan con los horarios establecidos y en los eventuales

casos que se requiera un horario diferente, el lider debera solicitar autorizacion especial a
la Rectoria con la debida justificacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE -
Dada en Medellin, a los 25 dias del mes de mayo de 2018.
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Pbro. JAIRO ALONSO MOLINA ARANGO Ab. JUAN
Rector (e)

ILO OSORIO GIRALDO
Secretario Ggneral
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Direttora Académica ) Lider Cultivo de lo Humano



