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Destino: INSTITUCION UNIVERSITARIA SALAZAR Y HERRERA
Asunto: ACTA DE NOTIFICACION POR AVISO DE LA RESOLUCION

Sefior (a) .
JORGE IVAN RAMIREZ AGUIRRE ~
Representante legal f IR

INSTITUCION UNIVERSITARIA SALAZAR Y HERRERA
Carrera 70 52-49 Barrio Los Colores :
RECTORIA@!USH.EDU.CO; DIRECCIONES@IUSH.EDU.CO
MEDELLIN, ANTIOQUIA

ACTA DE NOTIFICACION POR AVISO

PROCESOQ: Resolucion 10263 DE 27 DE JUNIO DE 2018
AUTORIDAD QUE EXPIDE EL ACTO: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
NOMBRE DEL DESTINATARIO: INSTITUCION UNIVERSITARIA SALAZAR Y
HERRERA

_DIRECCION:. - S ~Carrera 70 52-49 Barrio Los Colores -. - =
NOTIFICACION POR AVISO

En la ciudad de Bogota a los 05 dias del mes de JULIO del 2018, remito al Sefior (a):
INSTITUCION UNIVERSITARIA SALAZAR Y HERRERA, copia de la Resolucién 10263 DE
27 DE JUNIO DE 2018 de acuerdo con lo establecido en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011
que establece: “Si no pudiere hacerse la notificacion personal al cabo de los cinco (5) dias del
envio de la citacién, esta se haré por medio de aviso que se remitird a la direccion, al numero
de fax o al correo electronico que figuren en el expediente o puedan obtenerse del registro
mercantil, acompafiado de copia integra del acto administrativo. Ef aviso debera indicarla fecha
y la del acto que se notifica, la autoridad que lo expidid, los recursos que legalmente proceden,
las autoridades ante quienes deben interponerse, los plazos respectivos y la advertencia de
que la notificacion se consideraré surtida af finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso
en el lugar de destino.”

Contra este acto procede el recurso de reposicion el cual debera interponerse en este
Ministerio por escrito dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion por aviso
segun el Articulo 76 d Ley 1437 de 2011.
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Cordial saludo,
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Seflor {8) ‘

JORGE VAN RAMIREZ AGUIRRE

Representante Legal

INSTITUCION UNIVERSITARIA SALAZAR Y HERRERA

Cagrera 70 52-49 Barrio Los Colores, (074) 4600700, 4301600 4933535
rectoria@iush.edu ¢o; direcciones@iush.edu.co

MEDELLIN, ANTIOQUIA

Respetado Sefior {a)

De manera atenta y dando cumplimiento & lo ordenado en el articulo 68 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, fme permito solicitarle se
sirva comparecer ante esta Unidad, dentro de tos cinco {5) dias habiles siguientes ala fecha
de envio de la presente; a fin de notificarse personalmente del contenido de la Resolucidn —
n°. 10263 de 27 de JUNIO de 2018.

En caso de que Usted no pueda comparecer personaimente. podra autofizar para recibir la
notificacion de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo’ “Cualquisr persona que deba notificarse
de un aclo edmiristrativo podra autonzar a olra para que se notifique en su nombre,
mediante escrito.-El autonzado solo estara facultado para recibir la notificacion y, por tanto,
cualquier manifestacion que haga en relacion con el acto adminisirativo se tendré. de pleno
derecho, por no realizada.

Lo anterior sin periuicio del derecho de postulacion...”

£n caso de no presentarse en la fecha sefalada, se procederd a realizar 1a notificacion por
aviso, conforme al atticulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo. ' “

DORA WNES OJEDA RONCANCIO-
Asesora Secretaria General

Unidad de Atencidn al Ciudadano
Redrd: Loiard ’
Propan .
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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

T 10263
77 JUN. 008 .

Por medio de la cual se.otorga la Acreditacion de Alta Calidad al Programa de
Administracién de Empresas de la Institucién Universitaria Salazar y Herrera, ofreécido
bajo la metodologla presencial en ia ciudad de Medeliin {Antioquia).

e

4 s ) 7 :ﬁ N ) P 5 -
LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL.,

en ejercicio de las facultades legales, en éspeciat las conferidas en la Ley 30 de 1992, el
Decreto 1075 de 2015, el Decreto 1841 de 15 de noviembre de 2016, vy,

_ CONSIDERANDO

Que la Acreditacion de Alta Calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico
el reconocimiento que los pares académicos hacen de la comprobacion que efectua una
institucién sobre. la calidad de sus programas académicos, su -organizacion,
funcionamiento y el cumplimiento de su funcion social, constituyéndose €n instrumento
para el mejoramiento de la calidad de la educacién superior.

Que por medio de la Resolucién numero 721 del 31 de enero de 2013, el Ministerio de
Educacién Nacional renovo el registro calificado por el término de siete {7) afios, al
Programa de Administracién de Empresas de la Institucién Universitaria Salazar y
Herrera, ofrecido.bajo la metodologia presencial en Medellin (Antioquia).

Que por medio de la Resolucion nimero 16722 del 20 de diciembre de 2012, el Ministerio

de Educacién Naciona! renovd la Acreditacion de Aita Calidad por el término de cuatro
~  (4)-afos,-al Programa de Administracion:dé:Empresas de la Institucién Universitaria.

Salazar y Herrera, dfrecido bajo la metodologia presencial en Medeillin {Antioquia).

Que la citada institucion radico el dia 15 de junio de 2017 ante el Consejo Nacional de
Acreditacion — CNA, la solicitud de Acreditacién de Alta Calidad de su Programa de
| Administraciéi de Empresas (Cod. SNIES 20856).

Que el CNA. en sesidn del 20 de abril de 2018 emitié concepto favorable, recomendando
ta Acreditacion de Alta Calidad del Programa de Administracién de Empresas, siempre
y cuando se mantengan las condiciones de alta calidad y no sobrevengan situaciones
de hecho que afécten ia calidad o el servicidpliblico de educacion durante la vigencia
del presente acto administrativo.

Que este Daspacho acoge el concepto emitido por el CNA, el cual hace parte integral de
la presente decision, y podra ser validado y consuitado a través del Sistema de
Aseguramiento de la Calidad en Educacion Superior — SACES CNAYy, en consecuencia,
en los téminos establecidos en la Ley 30 de 1992 y el Decreto 1075 de 20185, otorga la

. And et ETR Y




Hoja N°. 2 - RESOLUCION NUMERO 102¢ 3 . :

Continuacion de la Resshucion. “Por medio de la cual se olorga ta Acreditacion de Alta Calidad 81 Programa de Administracion
de Empresas de I3 tastilucion Universitania Salazary Herrera, ofrecido bajo 1a metodalogla presencial en i8 ciudad da Medallin
{Antioquia).” .

Acreditacioﬁ.dé Alta Calidad por un pericdo de cuatro {4) afos, al Programa de
Administracion de Empresas de la citada institucion. ; :

En mérito de o éxpuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Acfedifacién Alta Calidad. Otorgar la Acreditacidn de Alta
Calidad, por el término de cuatro (4) afios, al siguiente programa:

Institucién: . & institucion _Universitaria Salazat y |
_ o mome e | Herrera P v ,
| Nombre de programa: 7 ‘Administracion de Empresas
| Metodologia: Presencial
Lugar de desarroiio: ) " | Medellin {Antioquia)

PARAGRAFO. Cualquier.modificacion en las condiciones que dieron origen a la
Acreditacion de Alta Calidad del programa relacionado, daré lugar a que el Ministerio de
Educacién Nacional, previo concepto del Consejo Nacional de Acreditacion — CNA,
revoque la Acreditacion que mediante este acto se reconoce. :

ARTICULO SEGUNDO. Actualizacion en el SNIES. La Acreditacion de Alta Calidad
que mediante este acto se autoriza, debera registrarse en el Sistefna Nacional de
Informacién de 1a Educacion Superior ~ SNIES. ' :

ARTICULO TERCERO. Renovacién~del Registro Calificado. Al obtener 1a
Acreditacién de aita calidad se procedera de oficio por parte del Ministerio de Educacion-
Nacional, 2 la renovacién del registro calificado de conformidad con lo-establecido en &l
Articulo 2.5.3.2.3.3. del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO CUARTO. Inspeccion y Vigilancia. E| programa descrito en el articulo
primero de la presente reselucion, podra ser objeto de visita de inspeccion’y vigilancia y
en caso de encontrarse que no mantiene las condiciones de Acreditacidn de Alta Calidad
requeridas para su funcionamiento, o se evidencie el incumplimiento dé las mismas 0
que se impida el normai funcionamiento de la Institucidn de Educacién Superior, el

-presente acto administrativo perdera rsus{efectos=juridicos, una vez se encuentre.

ejecutoriada la resolucién que en reconocimiento de tal situacién expida el Ministerio de
Educacion Nacional ef ejercicio de ta funcion de inspeccidn y vigitancia.,

ARTICULC QUINTO. Notificacién. Por conducto de ta Secretaria General de este
Ministerio. notificar la presente Resolucion al representante legal de ta Institucion
Universitaria Salazar y Herrera con domicilic en Medellin (Antioquia), a su apoderado, o
a la persona debidamente autorizada para notificarse en ta forma anunciada, acorde con
lo dispuesto en los articulos 56 y 57 del Codigo de Procedimiento Administrativoy de 1o
Contencioso Administrativo. _ ‘ ' '
- L T

ARTICULO SEXTO. Recursos. Contra la presente resolucion procede €l recurso de
reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién, €n atencion a lo
dispuesto en el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrative. . ' '
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Continuacidn de la Resolucion. “Por medio de la cual se otorga fa Acreditacion de Alta Calidad al Programa de Administracion
?: Emp:e:;as da la Institucion Universitaiia Salazar y Harrera, ofracido bajo 1a metodoiogla présencial en laciudad de Medallin
ntioquia).” ’

ARTICULO SEPTIMO. Vigencia. De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y
89 del Codigo de Procedimiento AdminiStrativo®y de lo Contencioso Administrativo, ia
presente resclucién rige a partir-de la fecha de su ejecutoria.

# ARTICULO OCTAVO. Constancia de ejecutoria. En fime la presente resolucion,
remitir copia a la Subdireccién de Aseguramiento de la Calidad para la Educacién

Superior de este Ministerio, junto con el respectivo expediente administrativo y al
Consejo Nacional de Acreditacion para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

DadaenBogota D.C., 2.7 yyy_ s

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

ANETH GIHA TOVAR

- &

I
Proyectd: Hemando Alino Cadena Gémez - Profesional Especializado de ia Subdireccitn de Aseguramierito de fa Calidad de
la Educacidn Superior )
Aprobaron: Ana Mafla Atarigo Murcia - Subdimctora da As;ggurwniqgto de 1a calidad de 1a_ Edugacidn Suggdor o
Magda Josefa Méncez Corntés — Direciora de Calidad para la Educacion Supéror .
4 Natalia Ruiz Rodgers - Viceministra de Educacion Suparian/ :
Lifiania Marla Zapala Bustamante — Secretana General  glo

Codigo SNIES: 20856 (Codigo de Pmoesq: 360}
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Bogota, '} 9 ABR 2014
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YANETH GIHA TOVAR
Ministra de Educacién Nacional
E.8.D.

Sedora Ministra,

La INSTITUCION UNIVERSITARIA SALAZAR Y HERRERA con domicilio en la ciudad .
de MEDELLIN (ANTIOQUIA), radico ante el CONSEJO NACIONA)./DE ACREDITACION
(CNA), el dia 15 de junio de 2017, ia solicitud de Acreditacion‘de Alta Calidad de su
programa de ADMINISTRACION DE EMPRESAS (Cédigo Snies 20856). Cumplidas
debidamente en este caso las etapas previstas en las normas vigentes para el proceso
de acreditacion, los miembros de este Caonsejo tenemos el gusto de enviarle el concepto
al que hacen referencia el Decreto 2904 de 1994, el Acuerdo 06 de 1995 del Consejo
Nacional de Educacién Superior y los Lineamientos para la Acreditacion, publicadas por
el CNA, con base en los cuales, Usted ha de expedir el acto de acreditacion
correspondiente.

Las determinaciones finales def Consejo se basaron en un analisis detallado del informe
sobre la autoevaluacién realizada por la Institucion, del informe sobre la evaluacién
externa que realizé un equipo de reconocidos pares académicos y de la respuesta que a
este ultimo informe dio la Institucién. Como resultado de ese andlisis, el Consejo adoptd
por consenso en su sesion del dia 20 de abril de 2018, el siguiente concepto:

Se ha demostrado que el programa de ADMINISTRACION DE EMPRESAS de ia
INSTITU(;ION UNIVERSITARIA SALAZAR Y HERRERA con domicilio en {a ciudad de
MEDELLIN (ANTIOQUIA) ha logrado niveles de calidad suficientes para que, de acuerdo
con las normas que rigen fa materia, sea reconocido publicamente este hecho a través
de un acto formal.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos, entre los que
cabe destacar los siguientes:

Consejo Nacignal, de Acreditacién

Carrcrs 850 No, gOA = &g 1oc 7 ¥ § Tele 2213800 o2t 550
Bopratd, Colombla, Sudamdrica. Corren alecirfinicn: m@cmgvv&o Pipina Clocrminics: www.onagov.en
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La institucidon posee et Proyecto Educativo Institucional PEI, la mision y la vision
claramente definidos y alineados con los correspondientes del Programa y se ocupa
de difundirios junto con los principios y valores institucionales.

El Programa tiene pertinencia y relevancia para el entorno socioecondmico, facilita el
acceso por la modalidad horaria de personas vinculadas al mundo laboral.

Se evidencid un alto sentido de pertenencia entre la comunidad académica y los
egresados, ademas del compromiso con una formacion integral, humanista y
desarrolio dei espiritu emprendedor. :

La Institucién dispone de un Estatuto Docente actualizado en lo referente a los
procesos de seleccion y vinculacion de los profesores; en este proceso participan la
Direccién de Bienestar Universitario, la Decanatura y la Direccion Académica.

Se destaca la dinamica de los procesos académicos del Programa que incluye la
reforma del curriculo en el afio 2016, con reduccién a 8 semestres y del numero de
créditos, resaltandose por los pares académicos la integralidad e interdisciplinariedad
del curriculo.

Se evidencit la realizacién de visitas empresariales a importantes empresas de la
Regidn, la oferta de 12 diplomados y de 5 cursos cortos.

La Institucién cuenta con infraestructurd fisica, tecnologica y bibliografica que
satisface de manera efectiva ias necesidades dei Programa. En el periodo se han
asignado recursos financieros para la adquisicion de articulos y revistas que
fortalecen la biblioteca.

La Institucién posee Convenios con Universidades extranjeras como la Universidad
de Versalles Saint Quentin en Yveiines, Universidad de Florida, la Universidad
Tecnolégica de Jalisco, la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, la Escuela
Argentina de Negocios, 1a Universidad Catélica de Valencia San Vicente Martir.

£l Programa cuenta con el Grupo de Investigacién GIRE con clasificacién C en
Colciencias, ademas un semillero denominado FOCUS. En el periodo 2013 a 2017
desarrollaron 10 proyectos todos financiados por la Institucién. En dicho periodo, el
numero de productos como articulos y capitulos de libro fue de 16, lo que representa
un indice de 0,2 productos/docente /afio.

La Institucién provee una a adecuada oferta de actividades de bienestar en deporte,
cultura y salfud a ta comunidad universitana.

Consejo Nacional c}e Acreditacidon

Carrera 850D No. qﬁA’; 6% Loe 7y 8 Teles2232o0 ext 5
Bogocs, Colombla, Sudatndrics. Corren slecirsnico: cnaffenagov.co Migine Elecrrinton wwe.ona gov.ce
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« Aiafecha, el programa cuenta con 811 egresados, un 84% se encuentra laborando y
el 62% lo hace en un drea relacionada con su Campo de formacion. Un 18% ha creado
empresa y un 18% ha continuado sus estudios. La Institucién dispone de un _C.entro
de Egresados que hace seguimiento continuo, actualiza la informacion, administra la
base de datos, caracteriza los egresados, se articula con el observatorio laboral del
MEN y evalia su impacto en el medio, entre otras funciones.

« La Institucién cuenta con una planta fisica suficiente para atender las necesidades dei
Programa como aulas, salones de sistemas, laboratorios, oficinas y otros servicios, El
area total es B240 metros cuadrados de los cuales hay construidos 7428 metros
cuadrados.

« El desempefic de los estudiantes en las Pruebas Saber Pro 2017 en Comunicacion
Escrita que es superior al promedio de su grupo de referencia.

Con base en las condiciones institucionales y del programa que garantizan la
sostenibitidad de las anteriores fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que el
programa de ADMINISTRACION DE EMPRESAS de la INSTITUCION UNIVERSITARIA
SALAZAR Y HERRERA con domicilio en la ciudad de MEDELLIN (ANTIOQUIA) debe
recibir }a ACREDITACION DE ALTA CALIDAD VALIDA POR CUATRO (4) ANOS./
contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de acreditacion.

Por otra parte, para garantizar un mejofamien{o continuo en condiciones de calidad del
programa, el Consejo Nacional de Acreditacién CNA recomienda los siguientes aspectos:

o Fortalecer el nimero de docentes de tiempo completo, dado que, tanto en contratos
de 11 meses como indefinidos es de 18, no todas ellos dedicados completamente al
Programa, para un totat de 701 estudiantes matriculados en el 20174, lo que equivale
a un indice de 44 estudiantes por profesor.

e Se recomienda fortalecer el nivel de formacién doctoral del cuerpo docente, dado que
en \a actualidad todos los docentes vinculados tignen nivel de Maestria.

« Revisar el mecanismo de seleccién al Programa, pues son admitidos todos los que se
presentan, no se descarta a nadie. La entrevista cumple solamente una funcion de
difusion o informacidn.

« Implementar estrategias orientadas a incrementar los indicadores de movilidad
entrante y saliente tanto de estudiantes como de profesores.

Consejo ¥’~Iaciqn.:a\lr d:f: Acreditacién

Carrcra 85D Mo, goA - 65 Log 3 v § Telan1112800 axr 551
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Promover y estimular la participacion de los representantes estudiantiles, los cuales
deben ser seleccionados democraticamente, en los érganos directivos de la
Institucion y del Programa.

implementar estrategias orientadas a elevar el nivel de desempefo de los
estudiantes en las siguientes competencias: Lectura Critica, Inglés, Competencias
ciudadanas y Razonamiento Cuantitativo, puesto que se evidencia un desempefio
inferior a su grupo de referencia en las pruebas Saber Pro para et afio 2017.

Se recomienda continuar el proceso de fortalecimiento y estructuracion del Estatuto
Docente, precisar el valor y ponderacién que poseen las diversas entrevistas y los
requisitos establecidos en los Estatutos.

Establecer estrategias que conduzcan a mejorar la produccion cientifica del grupo
de investigacién y que los productos, en particular, los articulos cientificos, sean
publicados en revistas indizadas de alto impagclo nacional e internacional.

Mejorar la cafidad de los proyectos de investigacion que permitan participar en
convocaterias nacionales o internacionales con mayor éxito.

Fortalecer la formacién investigativa en el plan de estudios, la vinculacion de
docentes con formacion en investigacién y brindar apoyo al semillero.

Mejorar ia calidad de los proyectos de investigacion con e! fin de obtener mayor
produccion de articulos cientificos.

Promover produccién académica de materiales escritos y libros de texto propios de
la disciplina.

Desplegar iniciativas en las politicas de Bienestar Universitario tendientes a brindar
programas dirigidos a estudiantes que asisten en horarios muy tempranos o tarde
durante el dia. '

Promover la integracién de los egresados con el Programa, aspecto que se
evidencié en la poca asistencia a la convocatoria realizada para la reunién con los

pares evaluadores.

Afianzar la relacién Universidad-Empresa que contribuya a fortalecer las practicas
académicas y la investigacion.

an T oA
Consejo Nacional de Acreditaciéon
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s« De manera prioritaria mejorar los procesos de admtsaon de los estuduantes al

programa.

Asi mismo, consideramos que;ia acreditacién que se ha de otorgar puede ser rencvada

i
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incluso por un lapso mayor al inicialmente otorgado, si se aplican los correctivos a |
debilidades y se aumentan‘las fortalezas sefialadas en este concepto y en el infarme
_los pares académtcos .
Como se dispone en las normas, el acto de acreditacion debe hacerse publico y det
consignarse dentro del Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior.
nuestra opinién, el contenido del presente concepto debe ser también de conocimien
publico.

Los suscntos queremos dejar constancia de |a valiosa colaboracién del gmpo de parq

zm

o
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académicos que contribuy6 a la evaluacién de este programa.

De ia Sefora Ministra, con toda consideracion,

‘?F

HELMUTH TREFF1Z GOMEZ JOSE WILLIAM CORNEJO OCHOA

) - "y e "L
Consejo Nacional de Acrcdmtacnén
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