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Empresarial de la Institucion Universitaria Salazar y Herrera, ofrecida bajo la metodologia presencial en la
ciudad de Medellin - Antioquia.

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 30 de 1992, el Decreto 1075 de
2015, el Decreto 1841 del 15 de noviembre de 2016, vy,

CONSIDERANDO:

Que la acreditacion de alta calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el reconocimiento que
los pares académicos hacen de la comprobacién que efectia una institucion sobre la calidad de sus programas
académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su funcién social, constituyéndose en
instrumento para el mejoramiento de la calidad de la educacion superior.

Que por medio de la Resolucion 4006 del 18 de abril de 2012, el Ministerio de Educacion Nacional otorgd
acreditacion de alta calidad por el término de cuatro (4) afios al programa de Tecnologia en Gestion
Empresarial ofrecido por la Institucion Universitaria Salazar y Herrera, bajo la metodologia presencial en la
ciudad de Medellin — Antioquia.

Que por medio de la Resolucién 1720 del 21 de febrero de 2013, el Ministerio de Educacién Nacional, renovo
por el término de siete (7) arios el registro calificado al programa de Tecnologia en Gestion Empresarial ofrecido
por la Institucion Universitaria Salazar y Herrera, bajo la metodologia presencial en la ciudad de Medellin y
Santa Fe de Antioquia - Antioquia.

Que la INSTITUCION UNIVERSITARIA SALAZAR Y HERRERA con domicilio en la ciudad de MEDELLIN -
ANTIOQUIA., solicit6 al Consejo Nacional de Acreditacion — CNA, mediante radicado del dia 7 de abril de 2016,
la renovacion de la Acreditacion de Alta Calidad de su programa de TECNOLOGIA EN GESTION
EMPRESARIAL (C6d. SNIES 19994).

Que el Consejo Nacional de Acreditacion — CNA, en sesion de los dias 24 y 25 de noviembre de 2016, emitio
concepto favorable, recomendando la renovacion de la Acreditacion de Alta Calidad, valida por cuatro (4{ afos
contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de acreditacion, al programa de TECNOLOGIA EN
GESTION EMPRESARIAL de la INSTITUCION UNIVERSITARIA SALAZAR Y HERRERA con domicilio en la
ciudad de MEDELLIN - ANTIOQUIA, siempre y cuando se mantengan las condiciones de alta calidad y no
sobrevengan situaciones de hecho que afecten la calidad o el servicio publico de educacién durante la vigencia
del presente acto administrativo, previas las siguientes consideraciones:

“Se ha demostrado que el programa de TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL de la INSTITUCION
UNIVERSITARIA SALAZAR Y HERRERA, con domicilio en la ciudad de MEDELLIN, ha logrado niveles de
calidad suficientes para que, de acuerdo con las normas que rigen la materia, sea reconocido ptblicamente
este hecho a través de un acto formal de acreditacion.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos, entre los que cabe destacar los
siguientes:

e La pertinente articulaciéon del Proyecto Educativo del Programa con la misién, la vision y el Proyecto
Educativo Institucional.

e El objetivo- del Programa de formar tecnélogos capaces de generar su propia empresa a partir de la
innovacion: de un total de 525 egresados, 105 (20%) han logrado constituir sus propias empresas.

e E| aumento sostenido de estudiantes matriculados, especialmente en los estratos uno, dos y tres que
corresponden al 80% del total de matriculados. Esto se ha logrado a través de becas académicas
impulsadas desde Bienestar Universitario;, ademas, el Programa cuenta con valores de matricula por
debajo del promedio existente en la region.




PHINID | LWV b LU WAL
i o

weris - NACIONAL: & 0 o w
Unidad de Aiencion ai Ciudadanc
CERTIFICA

Que la presente fotocopia
fue comparada con la |
original y _es- auténtica.

Fecha:

03524

RESOLUCION NUMERO HOJA No. 2 Firma:

» El control efectivo de la desercién estudiantil en el Programa, que se evidencia en tasas de desgf;:/pn por
periodo y cohorte inferiores a los promedios nacionales para el grupo de referencia. La tasa de ad¥sercion
por periodo es de 8. 931-%“ frénte a un promedio nacional de 13.07% y la tasa de desereion por cohorte es de
39.85% frente a un promedio nacional de 53.65%.

* La activa participacién académica de los estudiantes en politicas y directrices del Programa, especialmente
en las Asambleas Generales de carrera.

* El crecimiento de la planta docente al servicio del Programa, la cual pasé de dos profesores tiempo
completo y 12 de cétedra en el afio 2011 a 54 profesores en el afio 2015, distribuidos asi: 18 de tiempo
completo y 36 de cétedra.

» Latransparencia en las convocatorias publicas para proveer los cargos docentes.

* Los programas de capacitacién en pedagogia, nuevas tecnologias y desarrollo humano para todos los
docentes. El programa de formacién del profesor nuevo el cual brinda estrategias de comunicacién para la
expresion verbal y no verbal. El modelo de formacién didactico del Programa para los docentes que inician
sus labores dentro del mismo. El plan anual de formacién que brinda estudios en idiomas y formacién en
posgrados para los profesores del Programa: de 13 profesores tiempo completo, cinco se encuentran en
estudios de doctorado con apoyo de la Institucion.

* El Programa de Tecnologia en Gestién Empresarial esta adscrito a la Escuela de Administracién de la
Institucién; por tanto, todos los programas vinculados a la Escuela de Administracién cuentan con un nacleo
comun de formacién que permite la movilidad y flexibilidad entre los programas, sin descuidar el perfil
propio de cada carrera; esto facilita la doble titulacion y la homologacion de créditos, lo cual redunda en una
acertada interdisciplinariedad en la Escuela de Administracion y, por consiguiente, es sus programas
adscritos.

» El servicio de Bienestar Universitario el cual cuenta con una estructura logistica y administrativa que le
permite desarrollar programas, actividades y servicios orientados a promover el bienestar personal y
humanistico de docentes, administrativos, estudiantes Y egresados en los campos asistencial y de salud
fisica.

» Elfavorable concepto de los empleadores sobre los egresados del Programa, especialmente en sus niveles
de conocimiento y en su formacién en valores.

» El Programa cuenta con un éptimo plan de seguimiento a sus egresados: de 669 egresados se mantiene
comunicacion con el 78% de estos (525 egresados), los cuales se han convertido en un apoyo para la
actualizacion de contenidos curriculares del Programa ajustandolo a las necesidades empresariales y
Sociales de la region.

e Los recursos bibliograficos de la Institucién, entre ellos colecciones electrénicas Y acceso a bases de datos
que le permiten a los docentes y estudiantes desarrollar actividades académicas en red.

* La Institucién cuenta con espacios favorables para la movilidad con una infraestructura moderna y futurista.
Ademas, la Institucién tiene el segundo teatro méas grande de la ciudad de Medellin.

Con base en las condiciones institucionales y del Programa que garantizan la sostenibilidaq de las anteriores
fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que el programa de TECNOLOGIA EN GESTION
EMPRESARIAL de la INSTITUCION UNIVERSITARIA SALAZAR Y HERRERA con domicilio en la ciudad de
MEDELLIN, debe recibir la RENOVACION DE LA ACREDITACION DE ALTA CALIDAD VALIDA POR
CUATRO (4) ANOS, contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de acreditacién.

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad del Programa Académico, el
Consejo Nacional de Acreditacién CNA recomienda los siguientes aspectos:

e Incorporar al Programa académico asignaturas relacionadas con contabilidad Y con normas internacionales
de informacién financiera (NIIF).

* Fortalecer la movilidad estudiantil y docente entrante y saliente tanto nacional como internacional. En la
informacién aportada por la Institucién no se registra ninguna movilidad.

e Disefiar una politica de internacionalizacién del Programa que incluya planes de extensién universitaria a
nivel local y convenios a nivel regional para la realizacién de practicas. Los cinco convenios relacionados en
la informacién suministrada por la Institucién se encuentran vencidos.
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e Vincular profesores visitantes para la realizacién de encuentros académicos que visibilicen el Programa y
permitan la movilidad entrante y saliente de estudiantes y docentes.

e Incrementar la produccién académica, investigativa, desarrollos tecnoldgicos y transferencias tecnologicas
de los profesores del Programa: Se evidencian solo tres productos investigativos en el afio 2015, con una
relacién de 0.1% de productos por docente. De igual manera, de ocho publicaciones, solo tres de ellas se
divulgaron en revistas indizadas.

e Continuar los esfuerzos para mejorar la visibilidad y clasificacion del Grupo de Investigacién en Respuestas
Estratégicas vinculado al Programa. Este grupo actualmente se encuentra clasificado en Categoria C con
una baja produccién académica.

e Disefiar espacios académicos y administrativos 6ptimos para el acceso de personas con dificultades de
movilidad acorde con la normatividad vigente.

o Ampliar la red wifi en la institucién para ofrecer una cobertura suficiente que responda a las necesidades
académicas de los estudiantes y profesores, con el fin de lograr espacios interactivos y actualizados
acordes con las nuevas tecnologias propias de la era digital.

e Aclarar la situacién académica y administrativa de la extensién del Programa en el municipio de Santa Fe
de Antioquia, pues solo se ha abierto una cohorte de estudios con diferencias muy marcadas entre las
condiciones ofrecidas en la sede de Medellin y la correspondiente a Santa Fe de Antioquia, especialmente
en cuanto a recursos bibliogréficos. Es prioritario evaluar la pertinencia de la continuidad del Programa en
extensién; de ser viable la continuidad, es prioritario homogenizar y garantizar las condiciones de calidad
del Programa en ambas sedes.”

Que por lo anterior, este Despacho acoge el concepto académico emitido por el Consejo Nacional de
Acreditacion — CNA y en consecuencia, en los términos de la Ley 30 de 1992 y el Decreto 1075 de 2015,
considera procedente la renovacién de la acreditacion de alta calidad por un periodo de cuatro (4) afios, al
programa de Tecnologia en Gestion Empresarial de la Institucion Universitaria Salazar y Herrera, ofrecido bajo
la metodologia presencial en la ciudad de Medellin y Santa Fe de Antioquia - Antioquia.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Renovar por el término de cuatro (4) afios la Acreditacion de Alta Callﬂ&WaFﬂgcuiengm
programa: win s - NACIONAL
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PARAGRAFO.- Cualquier modificacién en las condiciones que dieron origen a la renovacion de la acredttacion
de alta calidad del programa identificado, dara lugar a que el Ministerio de Educacion Nacional, previo concepto

del Consejo Nacional de Acreditacion — CNA, revoque la renovacion de acreditacion que mediante este acto se
reconoce.

ARTiQULQ SEGUNDO.- La renovacion de la acreditacion de alta calidad que mediante este acto se autoriza,
debera registrarse en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior — SNIES.

A_R.TICUL‘O TERCERO.- El programa descrito en el articulo primero de esta resolucion, podréa ser objeto de
visita dg inspeccion y vigilancia, y en caso de encontrarse que no mantiene las condiciones de acreditacion de
alta calidad requeridas para su desarrollo, o se evidencie el incumplimiento de las mismas o que se impida el
normal funcionamiento de la Institucion de Educacién Superior, el presente acto administrativo perdera sus
efectos juridicos, una vez se encuentre ejecutoriada la resolucion que en reconocimiento de tal situaciéon expida

Z! Minlisterio de Educacién Nacional en ejercicio de la funcion de inspeccion y vigilancia atribuida a esta, si a ello
iere lugar.




o on

03524

RESOLUCION NUMERO HOJA No. 4

ARTICULO CUARTO.- Notificar la presente resolucion, por conducto de la Secretaria General de este

ARTICULO QUINTO.- Contra Ia presente resolucién procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10)

dias siguientes a la notificacién, en atencién a lo dispuesto en el articulo 76 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO.- De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Cédigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso‘Administrativo, la presente resolucion rige a partir de la fecha de su
ejecutoria.

ARTICULO SEPTIMO.- En firme la presente resolucién, compulsar copia a la Subdireccion de Aseguramiento

de la Calidad para la Educacién Superior de este Ministerio, junto con el respectivo expediente administrativo, y
al Consejo Nacional de Acreditacion para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C., a los 09 MAR 2077

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL
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