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DOCENTE E

Sonia Maria Pelaez Becerra Rober de Jesus Restrepo Betancur

Candidata Suplente

Lema de campana: Articular la labor docente y la vida institucional con el proyecto de vida.

Propuesta: Pasamos la mayor parte del tiempo en este espacio, es importante que nuestros
proyectos de vida personales tengan relacion con nuestra labor académica a fin de ir —
culminando etapas, disfrutar lo que hacemos y crecer en nuestras areas. iﬁ
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DOCENTE

Cristian David Romero Martinez

Shirley Hernandez Alvarez

Candidato Suplente

Lema de campana:

Calidad académica con participacion real.

Propuesta:

Nuestra candidatura al Consejo Académico nace del compromiso con el
fortalecimiento de la calidad educativa, la pertinencia curricular y la participacion de
la comunidad académica en la toma de decisiones. Creemos que el Consejo
Académico debe ser un espacio en el que converjan las voces de estudiantes y
profesores para construir procesos formativos coherentes con las exigencias actuales.
Trabajaremos por una representacion que promueva el didlogo constante, la mejora
continua de los programas académicos y el acompanamiento efectivo a los procesos
de ensenanza-aprendizaje, comprendiendo que la academia es el eje central de la

Institucion.
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DOCENTE

Joan Sebastian Cardona Gallego Vanessa Magaly Tovar Valderrama

Candidato Suplente

Lema de campana:

Decisiones académicas con sentido, participacion y calidad.

Propuesta:

Nuestra candidatura al Consejo Académico se fundamenta en el compromiso con una
gestion participativa, rigurosa y orientada al mejoramiento continuo de la calidad
educativa. Consideramos que el Consejo Académico debe ser un espacio de
construccion colectiva donde estudiantes y docentes tengan una incidencia real en
las decisiones que impactan los procesos formativos.

Nuestra propuesta se estructura en tres gjes:

1. Calidad y pertinencia académica: Impulsar la revision y actualizacion de los planes
de estudio, promoviendo su coherencia con las necesidades del entorno profesional,
social y tecnologico.

2. Participacion y representacion efectiva: Establecer canales permanentes de dialogo
con la comunidad académica para recoger inquietudes, propuestas y experiencias
gue fortalezcan la toma de decisiones.

3. Transparencia y seguimiento: Garantizar la socializacion clara de las decisiones del
Consejo Académico y hacer seguimiento a su implementacion, promoviendo
resultados visibles en la formacion y el bienestar académico.
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DOCENTE

Biviana Andrea Hoyos Sepulveda Brayner Alexis Giraldo Osorio

Candidata Suplente

Lema de campaha: Escuchar, representary transformar.

Propuesta: Nuestra propuesta se centra en tres ejes: Participacion efectiva, mediante espacios
periddicos de didlogo para recoger inquietudes y propuestas. Comunicacion
transparente, garantizando informacion clara y oportuna sobre decisiones y procesos
del Consejo. Y el Mejoramiento académico y bienestar, impulsando iniciativas que
fortalezcan la calidad de la formacion y las condiciones de la comunidad. Nuestro
compromiso es convertir las necesidades en acciones concretas y los acuerdos en
resultados visibles.




EGRESADO

Juan David Angel Hincapié Yohana Alexandra Baena Giraldo

Candidato Suplente

Lema de campana: La experiencia del egresado al servicio de la academia.

Propuesta: Nuestra candidatura como representantes de los egresados al Consejo Académico,
busca fortalecer el vinculo entre la formacion académica y las realidades del entorno
profesional. Promoveremos la actualizacion de los planes de estudio desde la
experiencia del egresado, asegurando su pertinencia frente a las demandas del
mercado laboral y los cambios del contexto social y tecnoldgico. Impulsaremos
espacios de dialogo entre egresados, estudiantes y docentes para retroalimentar los
procesos formativos. Promoveremos decisiones académicas basadas en evidencia y
en la trayectoria profesional de quienes ya han transitado el ejercicio laboral. Nuestro
compromiso es aportar una vision practica, actual y propositiva que contribuya al
mejoramiento continuo de la calidad académica.




EGRESADO

Mateo Restrepo Uribe Ana Maria Calderon Pérez

Candidato Suplente

Lema de campana: Egresados por la excelencia: Experiencia profesional al servicio de la
calidad académica.

Propuesta: Nuestra propuesta se centra en representar a los egresados con una vision critica y
constructiva que fortalezca el rigor pedagdgico de la Institucion. Buscamos ser el
vinculo directo entre el sector productivo y el Consejo Académico, asegurando que la
actualizacion de los curriculos y los procesos de renovacion de Registros Calificados
respondan a las tendencias y competencias que demanda el mercado laboral actual.
Nos comprometemos a velar por la alta calidad académica, promoviendo que la
investigacion y la extensidon no sean solo requisitos, sino herramientas reales de
crecimiento para estudiantes y graduados. Trabajaremos para que los planes de
estudio mantengan un equilibrio entre la teoria académica y la practica profesional,
fomentando espacios de formacion continua que mantengan el valor de nuestros
titulos en el tiempo.
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ESTUDIANTE

Angy Andrea Goémez Arroyave

Sandra Milena Rojas Vargas

Candidata Suplente

Lema de campana:

Liderazgo académico: Transformando el presente para asegurar
nuestro futuro profesional.

Propuesta:

Nuestra propuesta busca garantizar que la voz de los estudiantes sea el eje central de
las decisiones pedagodgicas y curriculares del Consejo Académico. Nos enfocaremos
en asegurar la excelencia y pertinencia de los programas, velando por que los
procesos de renovacion de Registros Calificados incluyan de manera real y efectiva las
necesidades de formacioén actuales. Trabajaremos para fortalecer la flexibilidad
curricular, la calidad de los planes de estudio y el acceso a recursos de investigacion,
garantizando que cada ajuste académico potencie nuestras competencias
profesionales. Seremos defensoras de un sistema de evaluacion justo y de procesos de
autoevaluacion transparentes, actuando como puente directo para que las
inquietudes sobre calendarios, metodologias y requisitos de grado sean resueltas con
agilidad y criterio académico.




ESTUDIANTE

Karol Tatiana Goémez Cano Tatiana Castano Hernandez

Candidata Suplente

Lema de campana:

Academia con voz: Calidad, pertinencia y participacion estudiantil.

Propuesta:

Nuestra candidatura al Consejo Académico se centra en fortalecer la calidad
educativa a través de una representacion critica y propositiva que priorice la
excelencia curricular y la pertinencia pedagodgica. Nos comprometemos a actuar
como veedoras en los procesos de renovacion de Registros Calificados, asegurando
que las actualizaciones de los planes de estudio respondan a las exigencias del
entorno profesional y garanticen recursos de aprendizaje modernos y suficientes.
Buscamos promover una cultura de autoevaluacion transparente. en la que la voz del
estudiante sea determinante en la mejora continua de las metodologias de
ensefanza y los sistemas de evaluacion. Seremos el puente directo para gestionar
inquietudes sobre el calendario académico y los reglamentos institucionales, velando
siempre por un equilibrio entre la exigencia académica y el bienestar integral de la
comunidad.
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Samuel Vasquez Ordonez Juan José Garcia Giraldo

Candidato

Suplente

Lema de campana:

Voz estudiantil que propone, gestiona y transforma.

Propuesta:

Proponemos una representacion estudiantil activa, cercana y propositiva ante el
Consejo Académico, orientada a escuchar, canalizar y defender las necesidades reales
de los estudiantes con argumentos determinantes. El compromiso es fortalecer la
comunicacion directa con la comunidad estudiantil, garantizar transparencia en las
decisiones académicas y promover iniciativas que mejoren la calidad de |la formacion,
los procesos académicos y el bienestar estudiantil, generando una participacion que
no solo informe, sino que incida de manera efectiva en la construccion de una mejor
experiencia universitaria.
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